Algguogéhtie - umesamer i samverkan A

DAJBMAPLANNEME - VERKSAMHETSPLAN 2025-2026

VISION FOR SPRAKET - HUR AR DET OM TIO AR?

Umesamiskan har en stark stallning i bade det samiska samhallet och
majoritetssamhallena i Sverige och Norge. Spraket har ett 6kande antal som
anvander umesamiska dagligen och ett 6kande antal forstaprakstalande. Spraket ar
representerat i sprakvardande organ i samma utstrackning som 6vriga samiska sprak
och det finns ett umesamiskt sprakcentrum. Det finns god tillgang pa saval
laromedel som larare.

Spraket anvands flitigt inom samiska instanser och tillsammans ser vi en framtid dar
umesamiskan inte bara bevaras, utan ar en levande och dynamisk del av vardagen,
en kultur som férenar och inspirerar.

VISION FOR FORENINGEN - HUR AR DET OM TIO AR?

Var forening samarbetar med olika andra aktorer i det samiska samhallet och
majoritetssamhallet for att erbjuda sprakaktiviteter pa olika nivaer. Féreningen bidrar
till att moderna laromedel utformas. Pa sa satt skapar vi forutsattningar for fler att lara
sig och anvanda spraket i vardagen.

Vi ar en samlingspunkt for umesamisk kultur genom att anordna workshops i
traditionella hantverk, jojk och andra kulturella uttryck. Att fira samiska hogtider och
synliggdra var kultur ar en del av vart arbete for att bygga stolthet och gemenskap.
Foreningen anvander det umesamiska spraket som arbetssprak.

Foreningen arbetar ocksa langsiktigt med att dokumentera och bevara spraket, bland
annat genom att paverka universitet och andra institutioner till att ta ansvar i arbetet
med att bevara och utveckla spraket. Genom samarbete med forskare, museer och
lokala aktorer samlar vi in berattelser och ord som kan delas med kommande
generationer. Vi driver aven kampanjer och opinionsarbete for att 6ka medvetenheten
om sprakets varde och vikten av dess bevarande.

STRATEGI

Strategin for aren 2025-2026 ar att arbeta med fokusomradena sprakarbete,
samhallsmedverkan, foreningsutveckling, digital strategi. Inom varje fokusomrade
finns delomraden som har identifierats som sarskilt viktiga att fokusera pa under

denna period.
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1. Sprakarbete
- Erbjuda fysiska sprakbad
- Erbjuda digitala sprakbad och spraktraffar
- Arbeta med lokala sprakaktiviteter
- Utveckla laromedel och sprakmaterial for alla aldrar och
sprakkunskapsnivaer

- Undersdka behov och majligheter for sprakaktiviteter for ungdomar

- Starka vart samarbete med umesamer och umesamiska institutioner pa

norska sidan av Sabmie

2. Samhallsmedverkan

- Bedriva paverkansarbete gentemot olika samhallsinstanser utifran behov
och majlighet

- Fortsatta utveckla samarbete med olika aktorer

- Delta pa samrad med olika instanser pa svensk och norsk sida av Sabmie,
till exempel samiska forvaltningskommuner inom det umesamiska
sprakomradet.

3. Fodreningsutveckling
- Kompetensutveckling for styrelsen, t ex spraklig kompetensutveckling for
styrelsen for att alltmer inkludera umesamiska i styrelsearbetet
- Engagera fler medlemmar i féreningens arbete
- Oka kommunikationen mellan styrelsen och medlemmarna
- Fortsatta utveckla samarbete med olika aktorer

- Utveckla féreningen for att bibehalla och na ut till fler ungdomar

4. Digital strategi
- Halla en uppdaterad hemsida.

- Starka var narvaro pa sociala medier



